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CARTE D’IDENTITE DE L’ENTREPRISE

NOM (raison sociale) : …………………………………………………………………………………………..…….
ADRESSE (siège social) : ………………………………………………………………………………………….…
Téléphone : ……………………………………………………………………………………………………….….…
Fax : ……………………………………………………………………………………………………………….……..
E-Mail : …………………………………………………………………………………………………………………..
Site internet : ……………………………………………………………………………………………………………
Secteur d’activité

Organisme :

( Public

( Privé

( Associatif

Secteur : 

( Artisanal

( Industriel

( Agricole




( Commercial
( De services
( Autre 

Taille de l’entreprise
(
Moins de 50 salariés.

(
Entre 50 et 500 salariés.

(
Plus de 500 salariés.
Si vous le connaissez, indiquez le nombre de salariés : 
………………………………………………………………………………………………………………………
Nature de l’entreprise
Date de création : ………………………………………………………………………………………………..
Forme juridique actuelle : ………………………………………………………………………………………..
Activités de l’entreprise (description générale de l’activité) :

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………
Pour fabriquer, produire, effectuer ses activités, qu’achète cette entreprise ?
En matériaux, matières premières… : 

………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………

En machine, matériels techniques… : 

………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………

L’entreprise est-elle en relation avec d’autres entreprises et dans quelles conditions ? (Prestation de services ; Sous-traitance, …..) : 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………
Que vend-elle ? (décrivez le produit ou le service vendu par l’entreprise) :

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………
A qui vend-elle ? (décrire le type de clients : sont-ce des entreprises, des particuliers : des hommes, des femmes, des enfants, des adolescents, des personnes âgées ?)

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………
L’entreprise doit-elle se conformer à des règles en matière de : 

(Sécurité / environnement / hygiène / social / finance / fiscal … ?
………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

PRÉSENTATION DU STAGE

Stage effectué du 12/02/2018  au 16/02/2018
Nom et prénom de l’élève : ……………………………………………………………………………………………..

Date de naissance : ……………………………………………………………………………………………………..

Etablissement d’origine : ………………………………………………………………………………………………..

Nom de la Principale du collège : ………………………………………………………………………………………

Nom du Professeur principal de l’élève : ………………………………………………………………………………

Nom du Professeur tuteur : ………………………………………………………………………………………………

Identité de l’organisme d’accueil

NOM : ………………………………………………………………………………………………………………………
Adresse : …………………………………………………………………………………………………………………..
Champ professionnel : …………………………………………………………………………………………………..
Coordonnées du maître de stage

Nom et prénom : ………………………………………………………………………………………………………….
Fonction dans l’entreprise : ……………………………………………………………………………………………...
Téléphone : ………………………………
Les grandes lignes des règles de vie de l’entreprise ( retard, absence, secret professionnel, attitude vis-à-vis des clients, ligne de conduite)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

JOURNAL DE BORD
Pour chaque jour, répondre aux questions suivantes :
Lundi 12 février 2018
	Ce que j’ai observé : 

	Ce que j’ai fait : 

	Les personnes que j’ai rencontrées : Ce qu’elles m’ont dit, ce qu’elles font dans l’entreprise

	Mes impressions : 


Mardi 13 février 2018
	Ce que j’ai observé : 

	Ce que j’ai fait : 

	Les personnes que j’ai rencontrées : Ce qu’elles m’ont dit, ce qu’elles font dans l’entreprise

	Mes impressions : 




Mercredi 14 février 2018
	Ce que j’ai observé : 

	Ce que j’ai fait : 



	Les personnes que j’ai rencontrées : Ce qu’elles m’ont dit, ce qu’elles font dans l’entreprise


	Mes impressions : 




Jeudi 15 février 2018
	Ce que j’ai observé : 

	Ce que j’ai fait : 

	Les personnes que j’ai rencontrées : Ce qu’elles m’ont dit, ce qu’elles font dans l’entreprise

	Mes impressions : 




Vendredi 16 février 2018
	Ce que j’ai observé : 

	Ce que j’ai fait : 

	Les personnes que j’ai rencontrées : Ce qu’elles m’ont dit, ce qu’elles font dans l’entreprise

	Mes impressions : 




DESCRIPTION D’UNE ACTIVITE CONCRETE REALISEE
AU SEIN DE L’ENTREPRISE
Nom de l’activité : 

Lieu de l’activité : 

Attitudes à adopter pendant cette activité :

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Consignes à respecter : 

Racontez la réalisation de l’activité demandée : 

Dites quelles sont les connaissances dont vous avez besoin :

FICHE METIER
Apprendre à s’informer sur un métier
Sélectionnez un métier parmi ceux observés et rédigez une fiche la plus complète possible. Vous pouvez vous aidez des fiches du CIO au CDI ou des sites internet (www.lesmetiers.net ou www.cidj.asso.fr ou www.nadoz.org) pour approfondir votre travail.
Nom du métier choisi :

En quoi consiste ce métier ?

En quoi est-il utile à l'entreprise ?

Quels sont les diplômes et compétences nécessaires pour pratiquer ce métier ?
Y a-t-il des qualités scolaires particulièrement souhaitables (expression écrite, orale, esprit scientifique,

culture générale ….)
Quelles sont les qualités personnelles (savoir être) nécessaires pour exercer ce métier ?

Y a-t-il des exigences physiques pour l'exercice de ce métier ?

Quelles sont les conditions de travail (horaires, déplacements, congés, relation avec le public, bureau, extérieur, ...)

Y a t il un contrôle du travail

Pourquoi ? Qui contrôle ? Comment ?
Quel est le salaire de base du débutant et comment celui-ci peut-il évoluer?

Quels sont les aspects qui vous plaisent

· le plus

· le moins

Envisageriez-vous d’en faire votre métier ? Pourquoi ?
AUTO-EVALUATION

Document à compléter par l’élève

	Mon attitude au travail

	
	Mon évaluation

	
	TB
	B
	AB
	A améliorer

	J’ai une présentation correcte :

Vêtements, coiffure, hygiène, …
	
	
	
	

	Je suis attentif : J’écoute bien les consignes
	
	
	
	

	Je suis coopérant : je fais le travail demandé
	
	
	
	

	Je suis précis : Je fais attention aux détails
	
	
	
	

	Je suis autonome : J’effectue des tâches sans surveillance, prends des initiatives
	
	
	
	

	Je suis responsable : Je préviens dès que je rencontre un problème
	
	
	
	

	Je suis persévérant : Je fais des efforts pour surmonter les obstacles
	
	
	
	

	Je respecte les consignes données
	
	
	
	

	Je respecte les règles de sécurité
	
	
	
	

	Mon attitude dans un groupe

	Je suis attentif au groupe : J’écoute les autres personnes du groupe
	
	
	
	

	Je sais communiquer : j’explique les choses de façon à ce que les autres comprennent facilement
	
	
	
	

	Je collabore au sein du groupe : Je travaille avec les autres
	
	
	
	

	Je sais me maîtriser : Je reste calme même dans une situation difficile
	
	
	
	



· Quels ont été les apports de ce stage ?

Notez ici vos réflexions, le lien éventuellement avec votre propre projet de poursuite d’études :

· Ce que vous avez aimé pendant le stage :
· Ce que vous n’avez pas apprécié ou compris :

FAIRE UNE LETTRE DE REMERCIEMENT AU RESPONSABLE
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

CONCLUSIONS :

A faire remplir par le maitre de stage


1) L’expérience de ces stages d’observation du monde professionnel vous paraît-elle intéressante pour les élèves de 3ème ?


2) Avez-vous des suggestions à faire pour améliorer ces stages (périodicité, contenu, durée, nombre de stagiaires, évaluation...) ?


3) Souhaitez-vous avoir communication par l’élève 



(De son rapport de stage ?       OUI  -  NON


4) La présence d’élèves a-t-elle posé des problèmes particuliers ? Si oui, lesquels ?


5) Acceptez-vous de renouveler l’expérience l’an prochain ?




OUI    NON




Avec 1 élève                 2 élèves                 


6) Existe-t-il, selon les impératifs de votre activité des périodes :




A privilégier             à éviter




Lesquelles ? :

Toute l’Equipe Educative vous remercie pour votre collaboration constructive.
PARCOURS AVENIR


Stage de découverte de l’entreprise


2017/2018





NOM : ………………………………………………………


Prénom : ……………………………………………………


Classe : …………





INSERER ICI :


Une photo


ou une publicité


ou un logo


de l’entreprise





Bilan 





Quels ont été les apports de ce stage ?


Notez ici vos réflexions, le lien éventuellement avec votre propre projet de poursuite d’études :





……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


de Stage
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